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La vétusté des locaux actuels, l’exiguïté des espaces (150 m2), leur inadéquation aux besoins 
actuels d’une bibliothèque, le manque de postes de travail et de places d’études ainsi que 
l’absence de bureaux pour les bibliothécaires impliquent de profonds changements. 
 

b. Normes suisses en matière de bibliothèque 
 
En préambule de la présentation de l’analyse des différentes variantes d’implantation, nous 
souhaitons vous communiquer les nouvelles tendances en matière de bibliothèques. La 
bibliothèque du futur n’est plus celle souvent imaginée actuellement, réservée à une élite et 
située à l’écart des grands axes de passage. Au contraire, les bibliothèques modernes sont 
implantées au cœur d’une commune, là où la vie se déploie. Elles répondent au concept de 
« bibliothèque 3ème lieu », dans lequel, après le domicile et le lieu de travail, elles incarnent un 
3ème « foyer », lieu de vie où le livre est mis en avant et où les usagers se sentent comme à la 
maison. Elles font office de lieu rare où un enfant de 5 ans côtoie une personne âgée, un 
manager croise un migrant, mais, surtout, où tous sont en situation d’apprentissage, de 
nouvelles découvertes et de rencontres, grâce à des espaces de travail et de détente. En 
résumé, un lieu unique pour réparer la fracture sociale grandissante. 
 
Les nouvelles normes suisses en matière de bibliothèques intègrent parfaitement ce concept 
en définissant de nouveaux standards en matière de:  
 
- Locaux : Lieu de vie inspirant pour tous les membres de la collectivité, la bibliothèque 

est conçue de façon à inviter les citoyennes et citoyens à entrer. La bibliothèque facilite, 
par la convivialité notamment, la relation entre ses services et la clientèle, et entre les 
clientes et clients eux-mêmes. 

- Localisation : Les locaux de la bibliothèque sont situés de façon à : 
● faciliter la fréquentation de la bibliothèque par le plus grand nombre 
● assurer un service de proximité 

Ainsi, la bibliothèque est située dans un lieu attrayant et pourrait être intégrée, par 
exemple, à un centre communal, commercial ou de loisirs. 

- Aller à la bibliothèque : la bibliothèque est facilement atteignable :  
● à pied par des voies sécuritaires 
● à vélo via des pistes cyclables sécuritaires 
● en transport public grâce à des arrêts proches 
● en voiture grâce à un accès routier aisé 

La bibliothèque se trouve à un maximum de 20 minutes de trajet en transports publics 
pour la population qu’elle dessert. 

- Ouverture : Les bibliothèques ont des heures d'ouverture aussi étendues que possible. 
Elles dépendent de la taille et de la structure de la commune (fonction de centre régional, 
agglomération), de la densité du réseau de bibliothèques et de l'orientation stratégique 
de la bibliothèque. Plus la bibliothèque veut se positionner comme lieu de vie et lieu de 
rencontre, plus elle doit être ouverte longtemps. Les heures d'ouverture de la 
bibliothèque doivent s'adapter à celles des commerces et institutions avoisinants. Dans 
l’idéal, une bibliothèque devrait être ouverte 40 heures sur 6 jours par semaine. 

 
Références sous : https://www.abf-vfb.ch/ 

https://www.abf-vfb.ch/
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c. Analyse des variantes  
 
Sur l’impulsion de M. Bouverat, responsable de la bibliothèque, le Conseil communal s’est 
posé la question de l’avenir de la bibliothèque communale. Tous les sites envisageables ont 
fait l’objet d’une première analyse et le Conseil communal a, dans un premier temps, retenu 
deux options : 
 
1) rénover et agrandir le bâtiment de l’ancienne école du Village pour accueillir la 

nouvelle bibliothèque, tout en conservant les deux succursales de la bibliothèque  
 
2) déménager la bibliothèque vers le nouveau Centre commercial de Fribourg-Sud et 

centraliser l’institution sur un seul site. 
 
Rénovation et agrandissement de la bibliothèque actuelle 
La rénovation et l'agrandissement de la bibliothèque dans le bâtiment de l'ancienne école 
n'impliquent pas de grands changements au niveau de l’organisation. Dans le cas d'un 
agrandissement, le système de visites de classes régulières demeure et les deux succursales 
de Villars-Vert et de Cormanon sont conservées. L'agrandissement permet avant tout d'obtenir 
un espace suffisant pour l'exposition du fonds documentaire, ainsi qu’un espace d'accueil 
supplémentaire pour accueillir les élèves de la nouvelle Ecole du Platy. Cependant, 
l’organisation et le fonctionnement restent les mêmes, avec toutes les difficultés que cela 
implique, et l’horaire des visites devra être adapté à l’augmentation du nombre de classes. 
Cette solution n’atténue donc pas les problèmes liés à la gestion d'une institution sur trois sites 
et implique de plus une augmentation de dotation en personnel (40%) pour à la fois accueillir 
les élèves de l'Ecole du Platy et élargir les horaires d'ouverture. 
 
Concernant l’aspect constructif, il faut relever que le bâtiment est ancien et protégé. Il se situe 
dans le périmètre du PAD Vallon de Villars avec un potentiel d’agrandissement restreint au 
niveau du sol. Un agrandissement est possible mais l’espace à disposition n’est pas suffisant 
pour créer une bibliothèque sur un seul niveau. Toute intervention dans ce bâtiment 
nécessitera des mises aux normes (incendie, accès pour personnes à mobilité réduite, 
énergie).  Le coût des travaux sera important pour au final, ne pas pouvoir se conformer aux 
perspectives futures des bibliothèques et ne rendre qu’une réponse partielle aux problèmes 
de place et de respect des normes.  
 
Implantation dans le Centre commercial de Fribourg-Sud 
Avec une implantation au cœur du nouveau centre commercial, nous cherchons à créer un 
espace qui réponde aux nouvelles normes et qui soit emblématique de cette nouvelle 
génération de bibliothèques. Il est parfois préférable de fermer un établissement avec des 
horaires et des services moindres, comme les succursales de Cormanon et Villars-Vert, pour 
créer une plus grande synergie dans un nouveau lieu, plus grand et avec une offre élargie 
pour le public. Le modèle actuel, proposant des visites de classes sur 3 sites en parallèle 
d’ouvertures publiques sur un seul lieu, disparaît donc pour laisser la place à une grande 
bibliothèque centrale proposant également de l’accueil de classes. 
 
Actuellement, la localisation de deux succursales de la bibliothèque au sein même des 
bâtiments scolaires nécessite de jongler entre des exigences publiques et des exigences 
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scolaires, et il est impossible d’avoir une bibliothèque pour les quatre écoles de Villars-sur-
Glâne pour des raisons évidentes de coûts.  
 
Une bibliothèque unique nous permet de consacrer l’intégralité des moyens financiers et 
humains pour ce qui nous semble être la priorité : ouvrir plus et mieux, que ce soit pour la 
clientèle publique ou scolaire. 
 
Prochainement, le Centre commercial de Fribourg-Sud fera peau neuve et reverra son 
organisation interne afin de laisser une place importante aux loisirs et activités. Sa position 
centrale et ses horaires élargis sont stratégiques et les nombreux moyens de transports, les 
chemins piétonniers et le parking lui assure un accès facilité. Notre implantation dans ce 
nouveau centre concrétise cet idéal de bibliothèque du futur, qu’autant le public adulte que les 
classes primaires peuvent visiter aisément à intervalles réguliers.  
 
Les contacts pris avec les responsables du centre commercial ont permis d’obtenir leur accord 
pour un espace à louer selon les besoins de la Commune (emplacement et surface). Les 
aménagements intérieurs (revêtements et mobiliers) seront à la charge de la Commune. 
 
En conclusion, notre priorité doit être de créer une bibliothèque la plus belle et agréable 
possible, de lui assurer des horaires d'ouverture larges et d’offrir au public un vaste et attrayant 
choix de média. Il nous faut saisir l’opportunité qui se présente aujourd’hui à nous de construire 
cette bibliothèque tournée vers l’avenir. 
 
Vous trouverez en annexe un rapport établi par le Service des écoles et le responsable de la 
bibliothèque, qui compare de manière détaillée l’implantation au sein du centre commercial 
par rapport à la rénovation de la bibliothèque actuelle du Village.  
 

d. Choix de la variante 
 
En fonction des critères suivants : 
- Respect des normes et besoins  
- Pérennité des visites scolaires  
- Qualité de l’accueil du public (horaires, transports, facilités, confort, bruit et atmosphère, 

esthétique)  
- Missions de la bibliothèque (lieu de vie et de rencontre, lieu d’emprunt et d’appui scolaire, 

lieu d’étude)  
- Perspectives d’élargissement du public (nouvelles inscriptions, régionalisme, quantité et 

passage)  
- Vision future : tendances des habitudes de la population, besoin de rationalisation et de 

meilleure gestion du personnel, compression éventuelle des budgets, souplesse dans le 
cas d’une fusion des communes  

- Sûreté et pérennité du projet  
- Image extérieure, carte de visite de la Commune. 

 

Le Conseil communal estime que le projet dans le nouveau Centre commercial 
Fribourg-Sud est la solution la plus adaptée aux besoins actuels et futurs de la 
Commune.  
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Tout d’abord, il permettrait de résoudre une fois pour toutes ces constants problèmes 
d’espaces de présentation et de stockage des documents. De plus, le fait de tout regrouper 
sur un site, que ce soit les employés ou le fonds documentaire, permet de faciliter la gestion 
des budgets, des stocks et des horaires de travail. Les horaires d’ouverture publique de la 
bibliothèque se retrouvent plus que doublés, permettant ainsi de se conformer aux normes 
suisses des bibliothèques et d’augmenter la fréquentation et la facilité d’accès à la bibliothèque 
par nos lecteurs. Cette option permettrait également à la bibliothèque de devenir entreprise 
formatrice avec l’engagement d’un-e apprenti-e agent-e en information documentaire voire de 
proposer  une place de stage pré HES. 
 
Enfin, la bibliothèque peut continuer à accueillir les classes de Villars-sur-Glâne et leur offrir 
un service d’animations et de prêt scolaire à intervalle régulier.  
 
Sur tous les points de vue, la solution dans le Centre commercial est la plus satisfaisante, et 
permet même d’offrir à la Commune de Villars-sur-Glâne une bibliothèque en avance sur la 
tendance actuelle des bibliothèques du canton, voire de Suisse, et de lui fournir une carte de 
visite attractive.  
 

e. Présentation du projet 
 
Le projet devra remplir les exigences suivantes: 
 
- une construction ou un aménagement des locaux adaptés à tout type de public (enfants 

en bas âges, enfants, adolescents, adultes et personnes âgées) et de taille suffisante (≥ 
600 m2)  

- des rayons thématisés, facilement reconnaissables, pouvant accueillir et présenter un 
minimum de 40'000 ouvrages  

- deux espaces d’accueils séparés pour les classes  
- une salle d’étude  
- des bureaux de travail fermés  
- un local logistique  
- un espace pour les plus petits  
- un accès adapté aux personnes à mobilité réduite  
- un espace d’exposition. 

Afin de répondre aux buts qui sont d’: 
 
- offrir l’ensemble des services liés à une offre de lecture publique tout en faisant office de 

médiathèque s’adressant à toute une population de la région avec les nécessités de 
prévoir des besoins pour 20'000 habitants  

- accueillir l’ensemble des classes du cercle scolaire. 
 
 
II. DESCRIPTIF DES TRAVAUX ET DEVIS GENERAL ESTIMATIF 
 
Les locaux seront loués bruts. Il s’agira de mettre en place les installations techniques propres 
à l’utilisateur, les revêtements et le mobilier. Les travaux devront prendre en compte les 
exigences intrinsèques à l’affectation (acoustiques, éclairage, couleurs, circulation, etc.). Le 
devis général estimatif prend en compte les éléments suivants : 
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- Installation de chantier  
- Installations électriques (distribution courant, installations informatiques, sécurité, 

détection incendie, lustrerie)  
- Chauffage, ventilation, rafraîchissement (distribution)  
- Installations sanitaires (WC personnel)  
- Plâtrerie (séparation des locaux)  
- Menuiserie (portes)  
- Revêtements de sols  
- Faux-plafonds (métalliques et acoustiques)  
- Peinture  
- Agencement intérieur (réception, muraux, bacs à livres, espaces)  
- Signalétique  
- Mobilier. 

Le devis est estimé à un montant de CHF 1'100'000.- +/-15%, y compris les honoraires 
d’architectes. 
 
Pour 2018, un montant de CHF 20'000.- est prévu sur le compte 300.318.10 pour une première 
étude et un montant de CHF 100'000.- est inscrit au budget des investissements sur le compte 
300.503.10.  Sur ce même compte un montant de CHF 1'000'000.- est inscrit pour 2019. 
 
 
III. LOCATION  
 
Une surface de 600 m2 sera louée dans le centre commercial Fribourg-Sud, du côté Est du 
bâtiment, à proximité des restaurants et des activités de loisirs. Le prix de location sera de 
CHF 120'000.-/an, ainsi qu’un montant de charges de CHF 36'000.-/an. Il n’y aura pas 
d’obligation de calquer les horaires de la bibliothèque sur les horaires du centre commercial. 
Le contrat sera établi pour 5 ans avec une option du côté du locataire pour 5 ans 
supplémentaires. Les transformations du centre devraient débuter fin 2018 et durer environ 2 
ans. L’ouverture de la bibliothèque se fera en adéquation avec l’ouverture des locaux situés 
alentours mais vraisemblablement en 2020 (le planning détaillé est encore à établir). 
 
 
IV. DEMANDE DE CREDIT ET CHARGES FINANCIERES 
 
Crédit de construction TTC CHF 1'100’000.– 
Amortissement de 6% sur CHF 1’100'000.– selon 
l'article 53 du Règlement du 28 décembre 1981  
d'exécution de la loi sur les communes CHF  66’000.–  
Intérêts de 3% sur CHF 1’100'000.– CHF  33’000.–  

TOTAL DES CHARGES FINANCIÈRES ANNUELLES CHF 99'000.– 
 
 
V. PROPOSITION 
 
 
Le Conseil communal vous invite à lui accorder le crédit relatif à l’aménagement d’une nouvelle 
bibliothèque pour un montant de CHF 1’100'000.–, à investir entre 2018 et 2020. 





Moyens de comparaison 

Mise en place 

Centre commercial Rénovation Village 

Aménagement de la surface et nouveau mobilier 1.1 mio 

Rénovation du bâtiment 4.0 mio 
Achat de mobilier complémentaire Village 100’000 
Achat de mobilier pour Cormanon  20’000 
Achat de mobilier pour espace détente (fauteuils, poufs, etc.)  15’000 

Coûts annuels 

Situation actuelle avec 3 sites Centre commercial Rénovation Village 
Entretien de 260 m2/an sur trois sites 120'000 frs /an pour la location et  

36'000.-/an pour les charges 
entretien 600 m2/an 

Surface 

Situation actuelle avec 3 sites Centre commercial Rénovation Village 
260m2 (150+50+60) 600m2 (= norme suisse) 600m2 éventuels mais difficiles à obtenir (= norme 

suisse) 

Budget de fonctionnement 

 Situation actuelle avec 3 sites Centre commercial Rénovation Village 
Acquisitions 1 budget réparti pour trois sites 40’300 Un seul budget commun (plus de 

nécessité d’acheter des ouvrages en 
plusieurs exemplaires) 

36’000 1 budget réparti pour trois sites 42’000 

Entretien Licences, doublage, transport, etc. 24’480 Licences, doublage, etc. 22’000 Licences, doublage, transport, etc. 25’000 
Matériel 
informatique 

4 postes informatiques sur 3 sites  4 postes informatique (2 dans bureau 
fermé + 2 pour accueil du public) 

 4 postes informatiques sur 3 sites  

Matériel 
ordinaire 

Meubles, présentoirs, publicité, 
etc. 

5’500 Meubles, présentoirs, publicité, etc. 3’000 Meubles, présentoirs, publicité, 
etc. 

3’000 



Fonds, espaces et présentation 

Situation actuelle avec 3 sites Centre commercial Rénovation Village 
43'000 documents 40'000 – 60'000 documents 43'000 – 60'000 documents 
Rayonnages totalement insuffisants Rayonnages suffisants Rayonnages suffisants 
Peu de possibilités de présentation Présentation élégante Présentation standard possible 
Pas d’organisation documentaire standard Organisation optimale Difficultés d’organisation dues aux contraintes du 

bâtiment 
Séparation des espaces mal définie 
Pas d’espace adolescents 

Espaces clairement définis 
Espace adultes, adolescents, enfants et tout-petits 

Espaces clairement définis 
Espace adultes, adolescents, enfants et tout-petits 

Pas d’espace d’exposition Espace d’exposition Espace d’exposition 
Pas de lieu d’étude Salle d’étude et d’accueil pour les 7-8H Espace d’étude 

 

Le projet dans le Centre commercial résout tous les problèmes en termes de surface et de norme. De plus, un espace d’animation et une salle d’étude peuvent être 
créés. La séparation des matières documentaires est facilitée et des secteurs par âge de lecture peuvent être organisés.  La présentation des ouvrages dans un 
espace neuf et attractif est aussi un plus, d’autant plus que la signalétique peut être retravaillée de zéro. L’esprit d’une bibliothèque 3ème lieu est ainsi atteint. 

Une rénovation du site du Village n’assure malheureusement pas de telles conditions. 

Personnel et organisation 

 Situation actuelle avec 3 sites Centre commercial Rénovation Village 
Personnel 4 employés à 280% 4 bibliothécaires à 280% 

un apprenti ou un stagiaire 
personnel non qualifié (1 EPT) 

5 employés à 320% 

Horaire 
public 
envisagé 

Horaires actuels : 
• Mardi 16h-18h30 
• Mercredi 14h-18h 
• Jeudi 16h-20h 
• Vendredi 16h-17h 
• Samedi 10h-12h 

Lundi-vendredi 10h – 19h 
Samedi 10h-12h / 14h-16h 

Village :  
• Mardi-mercredi-vendredi 15h00-18h 
• Jeudi 15h00 – 20h 
• Samedi 10h-12h / 14h-16h 

Cormanon : 
• Mercredi 14h00-17h 

Cormanon + Villars-Vert : 
• Mercredi + vendredi 11h30-12h 

Répartition 
du travail 

1 employé : administratif + prêt public 2 employés : administratif + prêt public  
2 employés : prêt scolaire + prêt public + 
animations ponctuelles 

2 employés : prêt scolaire + prêt public 
1 employé : prêt scolaire + prêt public + administratif 
1 employé : prêt public + administratif 



3 employés : administratif + prêt 
scolaire + prêt public + animations 
ponctuelles 
-> ~ 150% pour visites scolaires 
-> ~ 50% pour prêt public 
-> ~ 80% pour administratif 

-> ~ 100% pour visites scolaires 
-> ~ 100% pour prêt public 
-> ~ 80% pour administratif 

-> ~ 150% pour visites scolaires 
-> ~ 70% pour prêt public 
-> ~ 90-100% administratif 

 

La solution dans le Centre commercial permet une ouverture très large des horaires comme nous l’avons toujours souhaité et n’entraîne pas d’engagement de 
bibliothécaire fixe supplémentaire. En effet, une répartition plus rationnelle des tâches permet d’ouvrir plus et de dégager des heures pour d’autres tâches. D’autre 
part, nous pourrions envisager dans le futur la formation de nouveaux professionnels via des stages pré-HES ou des apprentissages d’AID. Des auxiliaires non qualifiés 
pourraient également nous soulager pour le service du prêt en cas de surcharge ou durant les heures d’ouverture en soirée ou à midi. Cela pourrait être des étudiants, 
des chômeurs avec une formation commerciale ou des personnes en réinsertion.  

Le projet dans le Centre commercial est le seul à offrir la possibilité de regrouper le personnel sous un même toit et de résoudre ainsi tous les problèmes de 
management inhérents à une répartition sur trois sites.  

Prestations et fonctionnement 

 Situation actuelle avec 3 sites Centre commercial Rénovation Village 
Visites de 
classes 

1 visite toutes les 4 semaines avec 
animation 

1 visite toutes les 4-5 semaines avec 
animation  

1 visite toutes les 4 semaines avec 
animation 

Heures 
d’ouverture 

Horaires retreints de 13h30, les plus bas du 
canton (Fribourg est à 29h et Bulle à 33h, 
tandis que la moyenne européenne dépasse 
les 40h) 
 

Plus de 40h d’ouverture hebdomadaire Environ 22h d’ouverture hebdomadaire 
Possibilité d’une ouverture publique sur 2 
sites 

Fonds Ouvrages dispersés sur 3 sites avec peu de 
possibilités de prêts entre bibliothèques 

Plus d’ouvrages pour une seule bibliothèque 
Plus de diversité dans les achats, moins de 
doublons 

Ouvrages dispersés sur 3 sites avec peu de 
possibilités de prêts entre bibliothèques 

Accessibilité Lieu historique et reconnaissable 
Bonne accessibilité générale. Manque de 
places de parcs. 

Sur lieu de passage fréquenté, accès facile 
par bus et chemin piétonnier. Places de 
parcs à profusion.  
 

Lieu historique et reconnaissable 
Bonne accessibilité générale. Manque de 
places de parcs. 

Circulation des 
classes 

Rochettes et Platy accueillis au Village 
Villars-Vert à Villars-Vert 
Cormanon à Cormanon 

Rochettes, Platy, Cormanon, Villars-Vert 
dans la même bibliothèque 

Rochettes et Platy accueillis au Village 
Villars-Vert à Villars-Vert 
Cormanon à Cormanon 



 

 

 

 

 

 

Le projet dans le Centre commercial parvient à concilier les visites de classes régulières avec une large ouverture publique. Actuellement, ces deux aspects s’opposent 
et se nuisent mutuellement. C’est aussi l’unique projet qui laisse envisager une augmentation de la fréquentation et un meilleur service public. Se trouver là où  va 
la majorité de la population n’est effectivement pas une mince affaire et l’opportunité présente est unique.  

Cette solution dans le Centre commercial est aussi la seule à offrir une bibliothèque centrale et unique, avec une excellente qualité de présentation des documents.  

Disponibilité 

Situation actuelle avec 3 sites Centre commercial Rénovation Village 
Entretien de 260 m2/an sur trois sites Nouvelle bibliothèque d’ici fin 2019 – début 2020 Nouvelle bibliothèque d’ici 2022 au mieux 
Obligation de rafraîchissement : peinture, 
rénovation du sol, etc. 

Disponibilité très rapide Travaux importants remettant en cause 
l’ouverture de la bibliothèque pendant 2 ans 

 

Le projet dans le Centre commercial est le seul qui peut être mis en place rapidement sans grandes complications, tout en répondant à l’ensemble des besoins. 

 



À quoi 
servent 
les biblio-
thèques ?
UN ARGUMENTAIRE 
EN FAVEUR DES
BIBLIOTHÈQUES 
FRIBOURGEOISES

Albeuve – Avry-sur-Matran – Belfaux  – Bösingen 
– Bulle – Charmey – Châtel-St-Denis – Châtonnaye
– Courtepin / Wallenried – Courtion – Cousset – Cres-
sier-sur-Morat – Cugy – Domdidier – Düdingen – Epa-
gny – Estavayer-le-Lac – Farvagny – Flamatt – Fribourg 
– Givisiez  – Granges-Paccot – Grolley – Heitenried –
Kerzers – Marly – Middes – Murten – Neyruz – Payerne 
– Rechthalten – Romont – Rossens – Schmitten – Sorens 
– St-Aubin – St. Antoni – Sugiez – Tafers – Ueberstorf –
Villars-sur-Glâne – Wünnewil

contact

Association des Bibliothèques 
Fribourgeoises
Angélique Joye, coordinatrice des 
bibliothèques de lecture publique 

angelique.joye@fr.ch
Tél. 026 305 13 26

pour en savoir plus
concernant les sources 
http://www.abf-vfb.ch

vos bibliothèques à



UN OUTIL AU SERVICE DE 
L’ENSEIGNEMENT

La bibliothèque soutient les élèves afin 
qu’ils identifient les informations dont ils 
ont besoin, y accèdent et les exploitent 
de manière adéquate.

41 %

59 %
16’294 élèves 
fréquentent régulière-
ment une bibliothèque.

Fréquentation des bibliothèques par les élèves 
scolarisés à l’école primaire dans le canton de 
Fribourg.

Depuis son entrée en vigueur en 2015, la Loi scolaire exige pour 
chaque élève un accès facile et gratuit à une bibliothèque.

« La bibliothèque scolaire 
permet aux élèves  
de devenir des citoyens  
responsables » 

UNESCO, Manifeste en faveur 
de la bibliothèque scolaire, 1999

LE SAVIEZ-VOUS ? 

• La bibliothèque augmente la valeur
immobilière du quartier où elle est implantée.

• L’existence de la bibliothèque est bénéfique
à l’économie locale, que ce soit en tant
qu’employeur, client ou élément d’attractivité
du territoire.

• Il est prouvé que l’utilisation d’une biblio- 
	 thèque favorise la réussite des études. 



UN OUTIL DE FORMATION 
TOUT AU LONG DE LA VIE 

La bibliothèque met l’information à 
disposition de tous. Elle permet 
à chaque citoyen de comprendre les 
enjeux et de s’investir dans les grandes 
transformations de notre société. 
La bibliothèque stimule l’esprit critique.

Depuis son entrée en vigueur en 2015, la Loi scolaire exige pour 
chaque élève un accès facile et gratuit à une bibliothèque.

UN LIEU DE RENCONTRE

La bibliothèque est un lieu ouvert à 
tous : elle permet aux citoyens de  
se rencontrer et stimule la cohésion 
sociale.

UN SOUTIEN À L’ÉVOLUTION 
NUMÉRIQUE

La bibliothèque permet aux citoyens 
de développer des compétences de 
recherche et d’utiliser l’information de 
manière pertinente et responsable.

UNE INSTITUTION 
CULTURELLE À PART ENTIÈRE
« La bibliothèque favorise  
l’épanouissement créatif de  
la personnalité » 

UNESCO, Manifeste en faveur  
de la bibliothèque publique, 1994

La bibliothèque promeut la lecture, offre 
des documents variés et met sur pied  
de nombreuses animations permettant 
à chacun de se divertir, de s’épanouir, et 
de développer son sens de l’imaginaire.

Nombre de lecteurs inscrits dans une bibliothèque 
dans les cantons de Fribourg et du Valais. 

Nombre d’heures d’ouverture hebdomadaires des 
bibliothèques fribourgeoises. 

Ressources soutenant la recherche d’information.
Surface des bibliothèques à disposition des 
citoyens dans le canton de Fribourg.

D’après les normes suisses, la surface à disposition 
devrait atteindre 8’040 m2 dans le canton de Fribourg.

Fribourg compte 35’058 lecteurs inscrits dans une bi-
bliothèque, soit 12 % de la population totale du canton. 
En comparaison, ce ratio atteint 28 % en Valais. 

Selon les normes suisses, les bibliothèques fribourgeoises 
devraient être ouvertes durant 571 heures par semaine.

« La bibliothèque publique, 
[…] remplit les conditions 
fondamentales nécessaires 
[…] à la prise de décision en 
toute indépendance et au 

développement culturel  
des individus et des groupes 
sociaux. »
UNESCO, Manifeste en faveur 
de la bibliothèque publique, 1994

« La bibliothèque facilite 
l’acquisition de compétences
dans le domaine de l’infor-
mation et de l’informatique »

UNESCO, Manifeste en faveur 
de la bibliothèque publique, 1994

« La bibliothèque encou-
rage le dialogue […] et favo-
rise la diversité culturelle » 

UNESCO, Manifeste en faveur 
de la bibliothèque publique, 1994

88 %

12 % 28 %

72 %
Fribourg

Heures d’ouverture actuelles Heures d’ouverture selon 
les normes suisses

Valais

445 h 571 h

5’633 m2 2’407 m2

à disposition des citoyens et 
leur permettant de se rencontrer

manquants

À Fribourg, il est indispensable de mettre 
à disposition des outils adaptés.

Outils nécessaires à la recherche docu-
mentaire dans toutes les bibliothèques

Outils manquants

Valais Fribourg
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UN OUTIL AU SERVICE DE 
L’ENSEIGNEMENT


La bibliothèque soutient les élèves afin 
qu’ils identifient les informations dont ils 
ont besoin, y accèdent et les exploitent 
de manière adéquate.


41 %


59 %
16’294 élèves 
fréquentent régulière-
ment une bibliothèque.


Fréquentation des bibliothèques par les élèves 
scolarisés à l’école primaire dans le canton de 
Fribourg.


Depuis son entrée en vigueur en 2015, la Loi scolaire exige pour 
chaque élève un accès facile et gratuit à une bibliothèque.


« La bibliothèque scolaire 
permet aux élèves  
de devenir des citoyens  
responsables » 


UNESCO, Manifeste en faveur 
de la bibliothèque scolaire, 1999


LE SAVIEZ-VOUS ? 


• La bibliothèque augmente la valeur
immobilière du quartier où elle est implantée.


• L’existence de la bibliothèque est bénéfique
à l’économie locale, que ce soit en tant
qu’employeur, client ou élément d’attractivité
du territoire.


• Il est prouvé que l’utilisation d’une biblio- 
	 thèque favorise la réussite des études. 





